
1/2 

 

  

 

บริษัท ไอเอฟเอส แคปปิตอล (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  

หลักเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุน้เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และ 

การให้สทิธิผู้ถือหุน้เสนอชื่อบคุคลเพือ่เขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจาํปี 2569 

 

บริษัทคาํนึงถึงความสาํคัญของผูถื้อหุน้ รวมถึงการปฏิบติัตามท่ีกฎหมายกาํหนด เพื่อเป็นการส่งเสริมการกาํกับดูแลกิจการท่ีดี 

ดังนั้น ก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 บริษัทจึงเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุม รวมถึงเสนอช่ือบุคคล        

เพื่อการสรรหาและเลือกตัง้เป็นกรรมการในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 ตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนด 

 

หลักเกณฑ ์

1. คณุสมบตัิของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเสนอวาระ / เสนอช่ือกรรมการ 

เป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกัน (จาํนวนหุน้ตามทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วันท่ี 6 มีนาคม 2568 เท่ากับ 493,499,975 หุน้)               

มีสิทธิออกเสียงรวมกนัได ้

• ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 3 ของจาํนวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท (ไม่นอ้ยกว่า 14,805,000 หุน้) และตอ้งถือหุน้อย่าง

ต่อเน่ืองถึงวนัท่ีเสนอเรื่องเป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 12 เดือน 

 

2. เอกสารและขอ้มลูประกอบการพิจารณา 

2.1 หลกัฐานแสดงสถานะบคุคล โดยแนบเอกสารหลกัฐานของผูถื้อหุน้ทกุรายท่ีรวมกันเสนอวาระ 

o กรณีผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา : สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน / สาํเนาหนังสือเดินทาง พรอ้มลงนามรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง 

o กรณีถือหุน้เป็นนิติบุคคล : สาํเนาหนังสือรบัรองนิติบุคคล และสาํเนาบัตรประจาํตัวประชาชนของกรรมการ          

ผูม้ีอาํนาจลงนามท่ีไดล้งลายมือช่ือในหนงัสือ พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

2.2  หลักฐานยืนยันการถือหุ้นต่อเน่ืองของผู้ถือหุ้นทุกราย เช่น ใบหุ้น เอกสารหรือหลักฐานจากบริษัท ศูนย์รับฝาก

หลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

2.3  ช่ือ ท่ีอยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์หรืออีเมล (กรณีผูถื้อหุน้มากกว่า 1 คน ระบทุกุราย) 

2.4 หนังสือท่ีจะเสนอ ตอ้งระบุว่าเป็นเรื่องเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิหรือเพื่อพิจารณา รวมถึงระบุวตัถุประสงคแ์ละรายละเอียด

พรอ้มขอ้มลูพิจารณา 

2.5  เอกสารเพิ่มเติมในกรณีเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

o หนงัสือท่ีเสนอ ตอ้งระบช่ืุอบคุคลท่ีตนเสนอเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

o บคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือตอ้งทาํหนงัสือแสดงความยินยอมเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้ โดยระบปุระวตัิส่วนตวั 

ประวตัิการทาํงาน ท่ีอยู่และหมายเลขโทรศพัท ์พรอ้มแนบเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งพรอ้มรบัรองว่า 

 ตนมีคณุสมบตัิเหมาะสมครบถว้นตามท่ีกฎหมายกาํหนดและพรอ้มในการปฏิบตัิหนา้ท่ี 

 ขอ้ความและเอกสารหลกัฐานท่ีย่ืนมีความถูกตอ้งและเป็นความจริง 

 ยินยอมปฏิบตัิตามกระบวนการสรรหาของบริษัทอย่างเครง่ครดั 

 จะไม่เปิดเผยการไดร้บัเสนอช่ือต่อผูอ้ื่นในระหว่างกระบวนการสรรหา 

 



2/2 

 

3.    การส่งเอกสาร 

   นาํส่งเป็นจดหมายลงทะเบียนถึงบริษัทไดต้ัง้แต่วนัท่ี 1 ตลุาคม 2568 - 15 ธันวาคม 2568  ตามท่ีอยู่ดงันี ้

เลขานุการบริษัท 

บริษัท ไอเอฟเอส แคปปิตอล (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) 

1168/55 ชัน้ 20 อาคารลมุพินีทาวเวอร ์ 

ถนนพระราม 4 แขวงทุ่งมหาเมฆ  

เขตสาทร กรุงเทพมหานคร  10120 

 

4.  เงื่อนไขในการพิจารณา 

 เพื่อใหก้ารดาํเนินการประชมุเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทขอสงวนสิทธิท่ีจะไม่บรรจเุรื่องดงัต่อไปนีเ้ป็นวาระการประชมุ 

• เรื่องท่ีเก่ียวกับการดาํเนินธุรกิจปกติของบริษัท โดยท่ีขอ้เท็จจริงมิไดแ้สดงถึงเหตุอันควรสงสัยเก่ียวกับความไม่ปกติ         

ในเรื่องดงักล่าว 

• เรื่องท่ีอยู่นอกเหนืออาํนาจท่ีบริษัทจะดาํเนินการได ้

• เรื่องท่ีขัดกับกฎหมาย ข้อบังคับทางการ หรือหน่วยงานท่ีกาํกับดูแล หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง หรือไม่เป็นไปตาม

วตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบั และจรรยาบรรณในการดาํเนินธุรกิจของบริษัท  

• เรื่องซึ่งตามปกติกฎหมายกาํหนดใหต้อ้งไดร้บัการพิจารณาจากท่ีประชมุผูถื้อหุน้และไดด้าํเนินการกาํหนดเป็นวาระการ

ประชมุทกุครัง้ 

• เรื่องท่ีบริษัทไดด้าํเนินการแลว้ 

• เรื่องท่ีไดเ้สนอมาก่อนแลว้ 

 

5.     กระบวนการพิจารณา 

• สาํหรบัเสนอวาระการประชมุ 

เรื่องท่ีผูถื้อหุน้เสนอจะถูกพิจารณาโดยกรรมการอิสระของบริษัทก่อนนาํเสนอต่อคณะกรรมของบริษัท โดยเรื่องท่ีผ่าน

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะถกูบรรจเุป็นวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 ต่อไป 

• สาํหรบัการเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

รายช่ือบคุคลท่ีมีผูถื้อหุน้เสนอ พรอ้มเอกสารหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้งท่ีครบถว้น ถูกตอ้งจะถูกพิจารณา โดยคณะกรรมการ

กาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา ตามกระบวนการสรรหากรรมการของบริษัท และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทต่อไป 

• การพิจารณาของบริษัทถือเป็นท่ีสดุ 

 

 

 


