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บริษัท ไอเอฟเอส แคปปิตอล (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  
หลักเกณฑก์ำรให้สิทธิผู้ถือหุน้เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น และ 

กำรให้สทิธิผู้ถือหุน้เสนอชื่อบคุคลเพือ่เขำ้รับกำรพิจำรณำเลือกตั้งเป็นกรรมกำร 
ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุน้ ประจ ำปี 2568 

 

บริษัทค ำนึงถึงควำมส ำคัญของผูถื้อหุน้ รวมถึงกำรปฏิบัติตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด เพื่อเป็นกำรส่งเสริมกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี 
ดังนั้น ก่อนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568 บริษัทจึงเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวำระกำรประชุม รวมถึงเสนอชื่อบุคคล        
เพื่อกำรสรรหำและเลือกตัง้เป็นกรรมกำรในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568 ตำมหลกัเกณฑท่ี์ก ำหนด 
 
หลักเกณฑ ์
1. คณุสมบตัิของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในกำรเสนอวำระ / เสนอชื่อกรรมกำร 

เป็นผูถื้อหุน้รำยเดียวหรือหลำยรำยรวมกัน (จ ำนวนหุน้ตำมทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วันท่ี 6 มีนำคม 2567 เท่ำกับ 493,499,975 หุน้)               
มีสิทธิออกเสียงรวมกนัได ้

• ไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 3 ของจ ำนวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท (ไม่นอ้ยกว่ำ 14,805,000 หุน้) และตอ้งถือหุน้อย่ำง
ต่อเนื่องถึงวนัท่ีเสนอเรื่องเป็นเวลำไม่นอ้ยกว่ำ 12 เดือน 
 

2. เอกสำรและขอ้มลูประกอบกำรพิจำรณำ 
2.1 หลกัฐำนแสดงสถำนะบคุคล โดยแนบเอกสำรหลกัฐำนของผูถื้อหุน้ทกุรำยท่ีรวมกันเสนอวำระ 

o กรณีผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดำ : ส  ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน / ส  ำเนำหนังสือเดินทำง พรอ้มลงนำมรบัรอง
ส ำเนำถกูตอ้ง 

o กรณีถือหุน้เป็นนิติบุคคล : ส  ำเนำหนังสือรบัรองนิติบุคคล และส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชนของกรรมกำร          
ผูม้ีอ  ำนำจลงนำมที่ไดล้งลำยมือชื่อในหนงัสือ พรอ้มลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 

2.2  หลักฐำนยืนยันกำรถือหุ้นต่อเน่ืองของผู้ถือหุ้นทุกรำย เช่น  ใบหุ้น เอกสำรหรือหลักฐำนจำกบริษัท ศูนย์รับฝำก
หลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั 

2.3  ชื่อ ท่ีอยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์หรืออีเมล (กรณีผูถื้อหุน้มำกกว่ำ 1 คน ระบทุกุรำย) 
2.4 หนังสือท่ีจะเสนอ ตอ้งระบุว่ำเป็นเรื่องเพื่อทรำบ เพื่ออนุมตัิหรือเพื่อพิจำรณำ รวมถึงระบุวตัถุประสงคแ์ละรำยละเอียด

พรอ้มขอ้มลูพิจำรณำ 
2.5  เอกสำรเพิ่มเติมในกรณีเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขำ้รบักำรเลือกตัง้เป็นกรรมกำร 

o หนงัสือท่ีเสนอ ตอ้งระบชุื่อบคุคลที่ตนเสนอเพื่อเขำ้รบักำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำร 
o บคุคลที่ไดร้บักำรเสนอชื่อตอ้งท ำหนงัสือแสดงควำมยินยอมเขำ้รบักำรพิจำรณำเลือกตัง้ โดยระบปุระวตัิส่วนตวั 

ประวตัิกำรท ำงำน ท่ีอยู่และหมำยเลขโทรศพัท ์พรอ้มแนบเอกสำรท่ีเก่ียวขอ้งพรอ้มรบัรองว่ำ 
➢ ตนมีคณุสมบตัิเหมำะสมครบถว้นตำมที่กฎหมำยก ำหนดและพรอ้มในกำรปฏิบตัิหนำ้ท่ี 
➢ ขอ้ควำมและเอกสำรหลกัฐำนท่ียื่นมีควำมถูกตอ้งและเป็นควำมจริง 
➢ ยินยอมปฏิบตัิตำมกระบวนกำรสรรหำของบริษัทอย่ำงเครง่ครดั 
➢ จะไม่เปิดเผยกำรไดร้บัเสนอชื่อต่อผูอ้ื่นในระหว่ำงกระบวนกำรสรรหำ 
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3.    กำรส่งเอกสำร 
   น ำส่งเป็นจดหมำยลงทะเบียนถึงบริษัทไดต้ัง้แต่วนัท่ี 1 ตลุำคม 2567 - 15 ธันวำคม 2567  ตำมที่อยู่ดงันี ้
เลขำนุกำรบริษัท 
บริษัท ไอเอฟเอส แคปปิตอล (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) 
1168/55 ชัน้ 20 อำคำรลมุพินีทำวเวอร ์ 
ถนนพระรำม 4 แขวงทุ่งมหำเมฆ  
เขตสำทร กรุงเทพมหำนคร  10120 

 

4.  เงื่อนไขในกำรพิจำรณำ 
 เพื่อใหก้ำรด ำเนินกำรประชมุเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ บริษัทขอสงวนสิทธิท่ีจะไม่บรรจเุรื่องดงัต่อไปนีเ้ป็นวำระกำรประชมุ 

• เรื่องท่ีเก่ียวกับกำรด ำเนินธุรกิจปกติของบริษัท โดยท่ีขอ้เท็จจริงมิไดแ้สดงถึงเหตุอันควรสงสัยเก่ียวกับควำมไม่ปกติ          
ในเรื่องดงักล่ำว 

• เรื่องที่อยู่นอกเหนืออ ำนำจท่ีบริษัทจะด ำเนินกำรได ้

• เรื่องท่ีขัดกับกฎหมำย ข้อบังคับทำงกำร หรือหน่วยงำนท่ีก ำกับดูแล หรือหน่วยงำนท่ีเก่ียวข้อง หรือไม่เป็นไปตำม
วตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบั และจรรยำบรรณในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท  

• เรื่องซึ่งตำมปกติกฎหมำยก ำหนดใหต้อ้งไดร้บักำรพิจำรณำจำกท่ีประชมุผูถื้อหุน้และไดด้  ำเนินกำรก ำหนดเป็นวำระกำร
ประชมุทกุครัง้ 

• เรื่องที่บริษัทไดด้  ำเนินกำรแลว้ 

• เรื่องที่ไดเ้สนอมำก่อนแลว้ 
 
5.     กระบวนกำรพิจำรณำ 

• ส ำหรบัเสนอวำระกำรประชมุ 
เรื่องท่ีผูถื้อหุน้เสนอจะถูกพิจำรณำโดยกรรมกำรอิสระของบริษัทก่อนน ำเสนอต่อคณะกรรมของบริษัท  โดยเรื่องท่ีผ่ำน
ควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรจะถกูบรรจเุป็นวำระกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568 ต่อไป 
 

• ส ำหรบักำรเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขำ้รบักำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำร 
รำยชื่อบุคคลท่ีมีผูถื้อหุน้เสนอ พรอ้มเอกสำรหลกัฐำนท่ีเก่ียวขอ้งท่ีครบถว้น ถูกตอ้งจะถูกพิจำรณำ โดยคณะกรรมกำร
ก ำหนดค่ำตอบแทนและสรรหำ ตำมกระบวนกำรสรรหำกรรมกำรของบริษัท และเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทต่อไป 
 

• กำรพิจำรณำของบริษัทถือเป็นท่ีสดุ 
 

 

 


